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၁။ နိုင်ငဳေော် စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီ ဉေ္ကဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ် ဗိုလ်ချုပ်မှူဵကေီဵ 

မင်ဵေအာင်လှိုင်နငှဴ် မန္တေလဵေိုင်ဵ  ေေသကေီဵ အေွင်ဵ ရှိ   သ    ၊   ယ           လတ     

(MSME)    ပ    ရ လ ပ  န  ရှင်မ   နှင်ဴ ေေွ့ဆဳုပဲွအခမ်ဵအနာဵေုိ (၂၈.၉.၂၀၂၂)ရေ်ေန့၊ 

မိေ္ထီလာစေ်မှုဇုန်ရိှ စေ်မှုဇုန်ခန်ဵမ နှင်ဴ (၂၉.၉.၂၀၂၂)ရေ်ေန့၊ မန္တေလဵမမို့ရိှ ရေနာပဳုခန်ဵမ၌ 

ေျင်ဵပြပုလုပ်ခဴဲပါသည်။ 

 

ေတွ့ဆဳုပဲွတြ်ေရာြ်သူမျာဵ 

၂။ အဆုိပါ ေဆွဵေနွဵပဲွသုိ္ဓ နိုင်ငဳေော် စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီ ၊ ဉေ္ကဌ နိုင်ငဳေော် 

ဝန်ကေီဵချုပ် ဗိုလ်ချုပ်မှူဵကေီဵ မင်ဵေအာင်လှိုင်၊ နုိင်ငဳေော် စီမဳအုပ်ချု ပ်ေရဵေောင်စီ၊ 

ေဲွဖေ်အေွင်ဵေရဵမှူဵ ေုေိယဗုိလ်ချု ပ်ကေီဵ ရဲဝင်ဵဦဵ၊ စေ်မှုဝန်ကေီဵဌာန ၊ြပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵ 

ေေါေ်ောဦဵချာလီသန်ဵ၊ သမဝါယမနှင်ဴ ေေျဵ လေ်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဝန်ကေီဵဌာန၊ ြပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵ ဦဵလှမုိဵ၊ 

စုိေ်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵနှင်ဴ ဆည်ေြမာင်ဵဝန်ကေီဵဌာန၊ ြပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵ ဦဵေင်ေွဋ်ဦဵ၊ 

အလယ်ပုိင်ဵေုိင်ဵစစ်ဌာနချု ပ် ေုိင်ဵမှူဵနှင်ဴ ောဝန်ရိှသူမျာဵ၊ မန္တေလဵေုိင်ဵေေသကေီဵဝန်ကေီဵချု ပ် 

ဦဵေမာင်ေုိနှင်ဴ ေုိင်ဵေေသကေီဵအစုိဵရအဖဲွ့ဝင်မျာဵ၊ မန္တေလဵေုိင်ဵေေသကေီဵ ေုန်သည်ကေီဵမျာဵ နှင်ဴ 

စေ်မှုလေ်မှုအသင်ဵမှ ဉေ္ကဌ၊အမှူေဆာငမ်ျာဵနှငဴ်  လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ၊ MRCCI အသင်ဵနှင်ဴ ညီေနာင် 

အသင်ဵမျာဵ၊ မန္တေလဵစေ်မှုဇုန်ောဝန်ရိှသူမျာဵနှင်ဴ ဖိေ်ကောဵောဵသည်ဴ MSME လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ 

(၄၀၀)ဦဵ ခန့် ေေ်ေရာေ်ခဴဲကေပါသည်။ 

 



 

မိေ္ထလီာစေ်မှုဇနု ်         MSME ေုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵမှ တင်ြပချြ်မျာဵ 

၃။ မ   လ တ      ဒသ     တ    ရ    မိေ္ထလီာစေ်မှုဇနု် MSME ေုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵမှ 

ေအာြ်ပါအတုိင်ဵ တင်ြပ ေဆွဵေနွဵခဴဲမှုအေပါ် ြပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵမျာဵြဖစက်ေသညဴ် ဦဵေင်ေွဋဦ်ဵ၊ 

ဦဵလမှိုဵ၊ ေေါေ်ောချာလီသန်ဵ၊ မန္တေလဵေုိင်ဵေေသကေီဝန်ကေီဵချုပ် ဦဵေမာင်ေိုေုိ္ဓမှ ေဆွဵေနွဵ 

ေြပာကောဵခဴဲပါသည်- 

 ( ) မိေ္ထလီာစေ်မှုဇနု် စီမဳခန့ခ်ွဲမှုေောမ်ေီ ဉေ္ကဌနှင်ဴ ဝါလုပင်န်ဵရင်ှမျာဵအသင်ဵ 

ဉေ္ကဌြဖစ်သူ ဦဵေဇာ်ဦဵ၊ ဆီေုနသ်ည်ကေီဵမျာဵအသင်ဵ အေွင်ဵေရဵမှူ ဵ 

ဦဵေေျာ်ြမင်ဴ၊ ရေ်ေန်ဵ လုပ်ငန်ဵ ရှင်မျာဵအသင်ဵ ဉေ္ကဌ ဦဵသန်ဵေိေု်၊ 

ဆန်စပါဵလုပ်ငန်ဵရှင ် ဦဵေအာင်ဇင်မင်ဵေိုေ်နှငဴ် ေေ်ေရာေလ်ာကေသူေို္ဓေ 

စေ်မှုဇနု်ေွင် အရင်ဵအြမစ်ေောင်ဵမျာဵ ြပညဴ်စုဳမှုနှင်ဴ ြပည်ေငွ်ဵ၊ ြပည်ပ 

ရင်ဵ နှီဵြမှုပန်ှဳမှုမျာဵေုိ ေအာင်ြမင်စွာ ေဆာငရ်ွေန်ိုင်မည်ဴ အေြခအေနမျာဵ၊ 

စေ်မှုဇနု် ဖွဳ့မဖိုဵေိုဵ ေေ်ေရဵအေွေ် ေဆာင်ရေွ်ေနမှု၊ စေ်မှုဇနု် နည်ဵဉပေေ 

အေည်ြပုေပဵရန် လိုအပ်မှု၊ လျှပ်စစဓ်ါေ်အာဵ လိအုပ်မှု၊ ဝါသီဵနှဳေိ ု

အေြခခဳသညဴ် စေ်မှုလုပ်ငန်ဵ မျာဵ ေဆာငရ်ွေေ်နမှု၊ ဝါစိုေပ်ျ ိုဵေောင်သူမျာဵ 

ေဈဵေွေ်ရရှေိရဵ ေဆာငရ်ွေ်လျေ်ရှိမှု၊ ဝါမျ ိုဵေောင်ဵမျ ိုဵသန့မ်ျာဵ 

ရရိှေရဵအေေွ် နိုင်ငဳေော်မှ ေဆာငရ်ွေေ်ပဵရန် ၊ ဆီေေွ်သီဵနှဳမျာဵ 

ေိုဵ ချဲ့စိေု်ပျ ိုဵေရဵ ေဆာင်ရေွ်လျေ်ရှိမှု၊ ဆီေောင်ဵဆီသန့မ်ျာဵ ရရှေိအာင် 

ေဆာငရ်ွေ်ရန် လိအုပ်မှု၊ နိုင်ငဳေောမ်ှ သေ်သာေသာ ေဈဵနှုန်ဵ ြဖငဴ် 

ြဖန့်ခွေဲရာင်ဵချေပဵသည်ဴ စာဵသုဳဵ ဆမီျာဵေိ ု ြပည်သူမျာဵေဳ သေ်သာေသာ 

ေဈဵနှုန်ဵမျာဵြဖင်ဴ ြပန်လညေ်ရာင်ဵချေပဵလျေ်ရှိမှု၊ ရေ်ေန်ဵ လုပ်ငန်ဵ မျာဵ 

ေဆာငရ်ွေ်လျေ်ရှိမှု၊ ဆန်စေ်လုပ်ငန်ဵ ေွင် အသုဳဵ ြပုသည်ဴပစ္စည်ဵမျာဵ၊ 

ေဈဵနှုန်ဵမျာဵ ြမင်ဴေေ်မှုမျာဵေကောငဴ် အခေ်အခဲမျာဵ ြဖစ်ေပ္ဒလျေ်ရှိမှု 

အေြခအေနမျာဵနှငဴ ်စေမ်ှုဇုန်အေွင်ဵ  လိုအပ်ချေ်မျာဵေုိ ေင်ြပခဴဲပါသည်။ 



 

 ( ခ ) ြပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵမျာဵြဖစက်ေသညဴ် ဦဵေင်ေဋွ်ဦဵ၊ ဦဵလှမိုဵ၊ 

ေေါေ်ောချာလီသန်ဵ၊ မန္တေလဵေုိင်ဵေေသကေီဝန်ကေီဵချုပ် ဦဵေမာင်ေိုေုိ္ဓေ 

ြမန်မာနိုင်ငဳနှင်ဴ ေိုေ်ညသီည်ဴ အဆင်ဴမီ ဝါမျ ိုဵမျာဵ ရရိှေရဵ ေဆာငရ်ွေလ်ျေ် 

ရှမိှု၊ အရည်အေသွဵြပညဴ်မီသည်ဴ ဝါမျ ိုဵေစဴမျာဵ ပုိမိေုုေ်လုပန်ိုင်ေရဵအေေ်ွ 

ဝါစိုေပ်ျ ိုဵေောင်သူမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလိေ လုပ်ငန်ဵရင်ှမျာဵနှငဴ ် ေဆာငရ်ွေလ်ျေ်ရှိမှု၊ 

ဓါေ်ေြမဩဇာမျာဵ ေဈဵနှုန်ဵသေ်သာစွာြဖင်ဴ ေရာင်ဵချနိုင်ေရဵ ေဆာငရ်ွေ် 

လျေ်ရှိမှု၊ နိုင်ငဳေော်မှ ဆီေေု်လုပ်မှု ေိုဵ ေေ်ေရဵအေေွ် ကေိုဵပမ်ဵ 

ေဆာငရ်ွေ်လျေ်ရှိမှု၊ ဆီလပ်ုငန်ဵ ရှင်မျာဵအေွေ် ေချဵေငွမျာဵေုေေ်ပဵရန် 

ေဆာငရ်ွေ်လျေ်ရှိမှု၊ ေေျဵလေ်ေန ေောင်သူမျာဵ စုိေ်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ မျာဵ 

ေဆာငရ်ွေ်ရန်အေွေ် လိအုပ်သညဴ ် သွင်ဵအာဵစုမျာဵေို ေဈဵနှုန်ဵသေ်သာ 

စွာြဖင်ဴ ေရာင်ဵချနိုင်ေရဵ ေဆာငရ်ွေလ်ျေ်ရှိမှု၊ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ေိုလည်ဵ အစအုဖွဲ့မျာဵြဖင်ဴ ေမွဵြမူမည်ဆိုပါေ မေည်ရင်ဵနှီဵေပဵမညဴ် 

အေြခအေနမျာဵ၊ သမဝါယမနှငဴ ် ေေျဵလေ်ေေသဖဳွ့မဖိုဵေရဵ ဝန်ကေီဵဌာန 

အေနြဖင်ဴ ေေျဵလေ်ေနြပည်သူမျာဵ ဝင်ေငရွရိှေရဵနှငဴ် ေေျဵလေ်ေေသမျာဵ 

ဖွဳ့မဖိုဵေုိဵေေ်ေရဵ ေဆာငရ်ွေလ်ျေ်ရှိမှု၊ အေသဵစာဵ၊ အငယ်စာဵနှငဴ ်

အလေ်စာဵစေ်မှုလေ်မှုလပု်ငန်ဵ(MSME)မျာဵအေွေ်လည်ဵ ေဆာင်ရေွ်ေပဵ 

၍ရသည်ဴ ေိစ္စရပ်မျာဵေို ေဆာငရ်ွေ်ေပဵသွာဵမညဴ် အေြခအေနမျာဵ၊ 

စေ်မှုဇနု်ဉပေေနှင်ဴ ပေ်သေ်၍ နည်ဵဉပေေမကူေမ်ဵေုိ ေရဵဆဲွလျေ်ရှိမပီဵ 

အေည်ြပု ေုေ်ြပန်နိုင်ေရဵေဆာင်ရေွ်လျေ်ရှိမှု၊ စေ်မှုလုပ်ငန်ဵ သည ်

လေ်မှုလပု်ငန်ဵမှ ေြပာင်ဵ လဲသည်ဴ လုပင်န်ဵေစခ်ုြဖစ်မပီဵ အေရဵကေီဵသည်ဴ 

လုပင်န်ဵေစ်ရပ်ြဖစ်မှု၊ အမျာဵြပည်သူမျာဵ ေိခိုေ်မှုမရှိေစရန် စီမဳေဆာင် 

ရွေေ်နမှု၊ စေ်မှုဇနု်မျာဵမှ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵမျာဵ စနစေ်ေျ ရှေိစေရဵအေေွ် 

လိအုပ်သည်ဴ နည်ဵပညာရပ်ပုိင်ဵ ဆိုင်ရာမျာဵေုိ ေူညီေဆာင်ရွေ်ေပဵသွာဵမည်ဴ 

အေြခအေနမျာဵနှငဴ ်ပေသ်ေ်၍ ေဆွဵေနွဵေြပာကောဵခဲဴပါသည်။ 

 



 

နိုင်ငဳေတာ်စမီဳအပ်ုချုပ်ေရဵေြာင်စီဉြ္ကဌ မှ ေဆွဵေနွဵ ေြပာကြာဵြခင်ဵ  

၄။ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီ ဉေ္ကဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵ ချုပ်  ဗိုလ်ချုပ်မှူဵကေီဵ 

မင်ဵေအာင်လှိုင်မှ မိေ္ထီလာစေမ်ှုဇုန် MSME ၏ ေင်ြပချေ်မျာဵနှင်ဴပေသ်ေ်၍ ေအာေ်ပါအေိငု်ဵ 

ေြပာကောဵခဴဲပါသည်- 

 (ေ) မိေ္ထလီာစေ်မှုဇနု်သို္ဓ ပေမဆုဳဵအကေိမ် လာေရာေ်ြခင်ဵြဖစ်မပီဵ စေ်မှုနငှဴ် 

ပေ်သေ်ပါေ စေ်မှုရပ်ေွေ်နငှဴ် စေ်မှုဇနု် ဟူ၍ ရှိေကောင်ဵ၊ စေ်မှု 

ရပ်ေွေ်သည် စေ်မှုလုပ်ငန်ဵ  ေဆာငရ်ွေသ်ည်ဴေနရာ၌ပင် လူမျာဵေနေုိင် 

နိုင်ေရဵ  ေဆာငရ်ွေေ်ပဵောဵြခင်ဵြဖစ်မပီဵ စေ်မှုဇနု်သည် ေနေိငု်ရန်မဟုေ်ဘ ဲ

စေ်မှုလုပ်ငန်ဵ မျာဵ သီဵသန့်ေဆာင်ရေွ်နိငု်ရန် အေောင်အေည်ေဖာ် 

ေပဵောဵြခင်ဵြဖစ်ေကောင်ဵ၊ 

  ( ခ ) စေ်မှုဇနု်မျာဵအေနြဖင်ဴ လုပင်န်ဵမျာဵေို ယခုေေ ် ပိုမိုေုိဵေေ်ေအာင် 

အေောင်အေည်ေဖာ ် ေဆာငရ်ွေန်ိုင်ရန် လိအုပ်ေနသည်ေို ေေွ့ရှရိ 

ေကောင်ဵ၊ လေ်ရိှမိမိေုိ္ဓနုိငင်ဳ၏ စီဵပွာဵေရဵေွင ် အေသဵစာဵ၊ အငယ်စာဵနှငဴ ်

အလေ်စာဵစီဵပွာဵေရဵလုပင်န်ဵမျာဵသည် အဓိေ အေရဵပါသည်ေို 

ေေွ့ရှရိပါေကောင်ဵ ၊ နိုင်ငဳေောေွင်လည်ဵ MSME လုပင်န်ဵမျာဵသည် အဓိေ 

အေရဵပါသညဴ် ေနရာ၌ ရှေိနသည်ေိ ု ေေွ့ရှိရမည်ြဖစ်ေကောင်ဵ၊ နိုင်ငဳေော် 

စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီအေနြဖင်ဴ နိုင်ငေဳော်၏ ောဝန်မျာဵေိ ု စေငယူ်ခဲဴ 

ရသည်ဴအချနိ်ေငွ် နိုင်ငဳေရဵအရ ြဖစ်ေပ္ဒလာသညဴ် ပဋိပေ္ခမျာဵ ၊ ေုိဗစ်-၁၉ 

ေရာဂါြဖစ်ေပ္ဒမှုမျာဵေကောငဴ် စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵေုိဵေေ်ေရဵေုိ ဖိဖိစီဵစီဵ 

ေဆာငရ်ွေ်နိငု်ြခင်ဵ မရှိခဲဴေကောင်ဵ။  

 ( ဂ ) လေ်ရိှအချနိ်ေငွ် ပုဳမှန်အေနအောဵသို္ဓ ြပန်လည်ေရာေရ်ှလိာခဲဴမပီြဖစ်မပီဵ 

ေိုဗစ်-၁၉ ေရာဂါေုိလည်ဵ အေုိင်ဵ အော ေစ်ခအုေိ ေိန်ဵချုပ်နိုငခ်ဲဴမပီဵ 

ြဖစ်ေသာေကောငဴ် နိုင်ငဳေော၏် စီဵပွာဵေရဵ ဖွဳ့မဖိုဵေိုဵ ေေ်ေရဵအေေ်ွ 

ကေိုဵပမ်ဵေဆာငရ်ွေလ်ျေ်ရှိေကောင်ဵ၊ နိုင်ငဳေော၏် စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

ြမှင်ဴေင်ေရဵအေေွ် MSME လုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရေွ်နိငု်ရန် စီမဳေဆာင်ရေွ် 

ခဲဴေကောင်ဵ၊ နိုင်ငဳစဴီဵပွာဵြမှင်ဴေင်ေရဵ ရနပ်ုဳေငမွှ စိုေပ်ျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵ မျာဵ 

အေွေ် မေည်ေငမွျာဵ လွှအဲပ်ေပဵခဴဲေကောင်ဵ၊ ေျန်ရိှသညဴ ် ရနပဳု်ေငွမျာဵမှ 



 

လည်ဵ အေသဵစာဵ၊ အငယ်စာဵနှငဴ ် အလေ်စာဵ (MSME)လုပင်န်ဵမျာဵအေွေ် 

မေည်ေငမွျာဵ လွှအဲပ်နိုင်ေရဵ ေဆာငရ်ွေလ်ျေ်ရှိေကောင်ဵ၊ 

 ( ဃ )  ဝါ စိုေပ်ျ ိုဵ ေောင်သူမျာဵအေွေ်လည်ဵ မေည်ေငွမျာဵ ေုေ်ေပဵသွာဵရန် 

စီမဳလျေ်ရှိေကောင်ဵ ၊ ဝါစိုေပ်ျ ိုဵရန်အေွေ် စိုေကေမျာဵ အသစေ်ပ်မဳေိုဵချဲ့ 

ြခင်ဵေေ် ဝါစိုေပ်ျ ိုဵရန် ေြမမျာဵေငွ် အေကောင်ဵအမျ ိုဵမျ ိုဵြဖင်ဴ အြခာဵသီဵနဳှ 

မျာဵ စိုေ်ပျ ိုဵေနသည်ဴ ေြမမျာဵေပ္ဒေွင်သာ ေိုဵ ချဲ့စိုေ်ပျ ိုဵေစလုိေကောင်ဵ၊ 

ယခင်ေ ဝါစိုေပ်ျ ိုဵခဲေဴသာလ်ည်ဵ ဝါစိုေပ်ျ ိုဵမှုေို ေိေိေရာေေ်ရာေ် 

ေဆာငရ်ွေ်နိငု်ခဲြဴခင်ဵ မရှိြခင်ဵ ေကောင်ဴ နိုင်ငဳအေွေ် လိအုပ်သညဴ် 

ဝါေွေ်ပစ္စည်ဵမျာဵေိ ု ြပည်ပမှ ေင်သွင်ဵေနရသြဖင်ဴ နိုင်ငဳြခာဵသဳုဵစွဲေငွမျာဵ 

ပိုမိုေုန်ေျေကောင်ဵ ၊ 

 (င) အဝေ်အေည်သည် အေြခခလဳိအုပ်ချေ်ေစ်ခုြဖစ်မပီဵ လူေစ်ဦဵအေနြဖင်ဴ 

ေမွဵစမှ ေသဆဳုဵသည်ဴအချနိ်အေိ အဝေ်အေည်မျာဵ လိအုပ်ေကောင်ဵ၊ 

ြပည်ေငွ်ဵ၌ လိအုပ်သညဴအ်ေည်မျာဵေို ြပညဴ်မီေအာင် ေုေ်လပု်နိုင်မည် 

ဆိုပါေ နိုင်ငဳအေွေ် မျာဵစွာအေျ ိုဵ ြဖစ်ေနွ်ဵေစမည် ြဖစ်ေကောင်ဵ၊ 

ေပ်မေော်ချညမ်ျှင်နှင်ဴ အေည်စေ်ရုဳမျာဵမလှည်ဵ ြပည်ေွင်ဵ လိအုပ်ချေ် 

မျာဵေိ ု ြဖညဴ်ဆည်ဵေပဵနိုငရ်နအ်ေွေ် ေစ်ဖေ်ေစလ်မ်ဵမှ ေုေ်လပု်ေပဵ 

လျေ်ရှိေကောင်ဵ ေြပာကောဵခဲဴပါသည်။ 

 ( စ) ဝါ     ပ  ု ရန  တ    မ  ု       မ  ု သန့ မ   ၊ သ        မ   ဖဖ  သည   

 ဖမဨဇ မ         သဘ ဝ ဖမဨဇ မ   လည   လ   ပ        ၊ 

     ပ  ု  ဖမမ      လည   လ   ပ        ၊      ပ  ု  ဖမမ        န  တ   

ဖပုဖပ  ၍      ပ  ု ရန လ  ပပ        ရ ယ မ   ဖဖ    ထ န ယ       ပ  ု      သည   

ဧ     မ   ဖဖ         ပ  ု ရန  လ   ပ        ၊ သ  ့မ သ       ပ  ု  ရ  

လ ပ  န  မ         ဖမ  ဖဖ  ထ န  မည ဖဖ         ၊ မ မ တ  ့      တံ    သဘ ဝ 

 ဖမဨဇ မ    မ      ရ         ၊ 

 (ဆ) မ တ္ထ လ ခရ     တ      မ  ဖမူ ရ လ ပ  န  မ    ဖဖ  ထ န  လ   ရ  ပပ   

           ရ  နဖဖ     လ သ န       ရ  သည ဟ  သ ရ  ရ       ၊ 

 မ  ဖမူ ရ လ ပ  န  မ        န  တ  ဖဖ     ဆ   ရ ွ မည ဆ  ပါ  

ဇ ဝ ဖမဨဇ မ    ရရ  မည ဖဖ         ၊ ထ  ့ဖပ   သဘ ဝ ဖမဨဇ မ   သည  

     ပ  ု  ရ လ ပ  န  မ    တ    မ        ထ     ူဖဖ           ၊ 



 

    မ ဘ    ရ   ဖပ   ပ    ဆံ လျှေ  မ         ပ  ု ၍လည   သဘ ဝ ဖမဨဇ  

 ဖဖ    သ  ံဖပု၍ ရ       ၊ ဓါတ  ဖမဨဇ မ    ရရ   ရ  တ   လည   

      ံ တ  မ     ု ပမ   ဆ   ရွ  လ   ရ  သ ဲသ  ့  တ   သူမ     နဖဖ    

လည    မ  ဖမူ ရ လ ပ  န  မ   မ  ထ   ရ  လ သည     န  ့ပ  ပ ္စည  မ       

 သ  ံဖပု၍ သဘ ဝ ဖမဨဇ  Bio Fertilizer မ    ထ တ လ ပ       ရ  

 ဆ   ရွ  ရန လ         ၊  

 (ဇ)      ပ  ု  ရ လ ပ  န  မ    တ   လည        ပ  ု  ရ            ရသည လည   

လ   ပ        ၊  ရရရ   ရ  တ          ံ တ  မ  တတ      သမျှေ    ု ပမ   

 ဆ   ရွ  လ   ရ  ပပ    ရ        ု မဲ    သ  ံဖပုဖခ    မဖဖ    လ  ဘဲ     ု  

ရ  ရ    သ  ံခ ရန လ         ၊ ထ  ့ဖပ        ပ  ု  မ  ဖမူ ရ လ ပ  န  မ    

 ဆ   ရွ  ရ ၌ နည   န  တ    မ  ဖမူ ဆ   ရွ  မ သ လျှေ   လ ပ  န   

     ဖမ       မည ဖဖ  ပပ    န  တ    ဆ   ရ ွ ဖခ   ဖဖ      န   မ  ပ ္စည   

မ   လည   လ  ံလ       ရရ  မည ဖဖ         ၊ 

 ( ဈ) မ   လ တ      ဒသ     တ     ဝါ     ဧ  ပါ    ၃၆၀၀၀      ရ  ပပ   

ခ ည မျှေ  ရ ည ဝါ      ခ ည မျှေ  တ  ဝါမ            ပ  ု          ၊ မည သည  ဝါ    

     ပ  ု သည ဖဖ     ဝါ ထ    ှုန  မ          မ န        ဆ   ရွ   

ရန လ         ၊  ထ    ှုန        မ န ရန  တ    မ  ု       မ  ု သန့  

ဖဖ  ရန ၊ သ         မ    လ  ံလ      ရရ  ရန            နည   န  မ    မ န  န  

ရန လ         ၊ ဝါ ထ    ှုန  မ    တ   တ  လ မည ဆ  ပါ  ဝါ      ပတ သ   

သည      မှုလ ပ  န  မ    တ   တ  လ မည ဖဖ  သဖဖ    မ တ္ထ လ ခရ     တ     

ဝါ ထ    ှုန  တ   တ   ရ  ဝ     ဝန     ု ပမ   ဆ   ရွ    ရန လ         ၊ 

 (ည)  ဖခ  ဆ ထ   သ    ံမ            ဧ  တ   ခ ဲ့ဖခ   ထ   တ  ဧ ခ      ထ    

 ှုန  မ    တ   တ        မ န လ မည ဆ  ပါ     ပ    ရ လည   တ   တ  လ  

မည ဖဖ         ၊   န   မ  ပ ္စည  မ    ထ တ လ ပ       ရ  တ    မ တ္ထ လ  

ခရ       နဖဖ       ု ပမ   ဆ   ရ ွ      လ         ၊  ဒသတ        မှု 

လ ပ  န  မ     ဆ   ရ ွ ရ တ    ဆန ၊  ပါ လ ပ  န  ၊ ဆ ထ   သ    ံ      ဖခခံ 

သည      မှုလ ပ  န  ၊ ပဲ      ဖခခသံည      မှုလ ပ  န  မ        ဆ   ရွ   

၍ရ       ။  



 

 (ဋ) မ မ တ  ့  နဖဖ     ဈ        ပ    ရ  န           သ  ံလ   ရ  ပပ         ံ ရ  

  နဖဖ    ပါတ   ံဒ မ    ရ   န           သ ံ လ   ရ         ၊  ဈ      

   ပ    ရ  န           သ ံ ဖခ   ဖဖ  သဖဖ    ပ ဂ္ဂလ      ပ    ရ လ ပ  န  မ       

တ   တ         ဆ   ရွ    ရန လ  ပပ         ံ တ  မ  တတ      သမျှေ 

 ူည  ဆ   ရွ   ပ မည ဖဖ         ၊       ံ တ    နဖဖ    လ   ပ ခ    

မ    ရသ   ခ  ု့ သ     ပ    ရ လ ပ  န  မ       ပါဝ   ဆ   ရ ွ  နရဖခ    

ဖဖ         ၊ ပ ဂ္ဂလ      ပ    ရ လ ပ  န  မ     ဆ   ရွ       ရန  တ    

      ံ တ  မ   ခ     မ       သ  သ  သ   တ    ှုန  မ   ဖဖ    ထ တ  ခ   ပ  

လ   ရ         ၊   သ    ၊   ယ           လတ       မှုလ ပ  န   

(MSME)မ   သည        ံ တ      ရ     သည   လ ပ  န  မ   ဖဖ  သဖဖ    

လ   ပ သည          မ             ံ တ  မ  ထ တ  ခ   ပ သ    မည ဖဖ   

       ။ 

 (ဌ) မ တ္ထ လ ခရ    သည   မ  ဖမူ ရ လ ပ  န  မ            ဖမ  ဖဖ  ထ န        

 ဆ   ရွ       သည    ဒသတ  ခ ဖဖ         ၊ ထ  ့         မ  ဖမူ ရ  

လ ပ  န  မ       ဖဖ  ထ န         ဆ   ရွ  ဖခ   ဖဖ      သ    ၊   ယ     

       လတ       မှုလ ပ  န   (MSME)မ    တ    လ   ပ သည     န   မ   

ပ ္စည  မ       ရရ  မည ဖဖ         ၊  မ  ဖမူ ရ       ဖခခသံည   ထ တ   န  

ပ ္စည  မ       တန ဖ   ဖမ   ထ တ   န မ    ဖဖ   ထ တ လ ပ ပပ   ဖပည ပ       ံ

မ   သ  ့ တ  ပ  ့၍ ရ       ၊    မှုလ ပ  န  မ        ဆ   ရွ  ရ တ    လျှေပ     

ဓါတ     လ   ပ မှု      ပတ သ  ၍ မ တ္ထ လ  ဒသတ    သ ဖပဝ န ရ   ဖခည  

  မ     သ ံ  လျှေပ    ဓါတ     ပ  လ ပ  န  ရ         ၊ ဖပန လည ဖပည  ပဖ ု ပမဲ 

  မ     ဖဖ  သည    န ရ   ဖခည   မ       သ  ံဖပုဖခ   ဖဖ  သဖဖ        ု ဖဖ   

ထ န         ၊ မ တ္ထ လ     မှုဇ န  တ    လ   ပ သည   လျှေပ    ဓါတ    မ    

ရရ     ရ   န ရ   ဖခည   မ     သ ံ  လျှေပ    ဓါတ     ထ တ လ ပ ဖခ    

လ ပ  န  မ        ဆ   ရွ    လ         ၊       ံ တ  မ လည   လျှေပ    ဓါတ  

   မ    လ ံ လ       ရရ   ရ   ဆ   ရွ  လ   ရ         ။ 

 (ဍ)    မှုဇ န  တ      ရ ဆ    ဖမ    မ     န  တ   ရ     ရ  တ    

တ ဝန ရ  သူမ       ပ မတ  ဆ   ရွ  ရန  လ   ပ သ ဲ သ   ့   မှုဇ န  တ     

လ ပ  န  မ     ဆ   ရွ   နသူမ     နဖဖ   လည   မ မ တ  ့ နရ  လ     



 

 ရ ဖမ    မ     န  တ   ရ     ရ  ဝ     ဝန   ဆ   ရွ    ရန လ         ၊ 

   မှုလ ပ  န  မ  ထ   ရ  လ သည   ပ ္စည  မ      လ ံ သည  မ မ တ  ့ တ    

    ု ရ  သည      မှုထ န   ဖပ     န မ   ဖဖ         ဆ   ရွ    ရန  

တ    တ န    ဖပ     လ         ။ 

 (ဎ) ခ ည ထ တ လ ပ ဖခ         ပတ သ  ၍  ရည   သ        မ န သည   ဝါမ   ရရ   

ရန       ရ   န     မ          မ န ရန လ         ၊    မှုထ     န  

ဝါ  န   မ  မ        သ  ံဖပု၍ ခ ည ထည ပ ္စည  မ    ထ တ လ ပ            

မ မ တ  ့  နဖဖ       ု ပမ   ဆ   ရ ွ  နဖခ   ဖဖ         ၊   သ    ၊ 

  ယ            လတ       မှုလ ပ  န   MSMEမ           ပ        ၊ 

MSME လ ပ  န  မ   သည         ံ   ပ    ရ        ဒသဖ ံ့ပဖ ု  ရ  တ    

မ        ထ     ူဖပုမည ဖဖ  သဖဖ      လ ထ  ပပ    ဆ   ရ ွ   ရန  

တ    တ န  လ         ၊    မှုဇ န လ ပ  န  သည  မ မ  ဒသတ  ခ သ      ၍ 

 ဆ   ရွ  ဖခ   မဟ တ ဘ ဲ  န ထ တ လ ပ မှု      ဖခခံ၍        ံ   ပ    ရ  ထ  

 ဖမ    ယ   ယ ဖဖ    ရည မ န   ဆ   ရ ွ ရန လ         ၊   န ထ တ လ ပ  

မှု      ဖခခံသည      မှုဇ န တ  ခ  ဖဖ     ရ  ဝ     ဝန     ု ပမ    ဆ   ရွ   

သ   မည ဆ  ပါ      ု ဖဖ  ထ န       မည ဖဖ           ဆ       ဖပ  

    သည ။ 

 (ဏ)       ံ တ    မံ  ပ ခ ုပ  ရ        ဉ ္ကဌ       ံ တ   ဝန     ခ ုပ သည  

တ   ရ   လ   သည     သ    ၊   ယ           လတ       ပ    ရ  

(MSME)လ ပ  န  ရ   မ       ရ   ရ             ှုတ ဆ  ပပ      မှုဇ န မ  

ထ တ လ ပ ထ  သည   ခ ည ထည ပ ္စည  မ   ၊ ဆ ထ   ပ ္စည  မ          ဖခ   

ထ တ   န ပ ္စည  မ    ခ        ဖပသထ  ရ  မှု မ       လ ည  လည   ည  ရှုရ  

လ ပ  န   လ     တ ဝန ရ  သူမ     ရ    လ   ဖပသခဲ   ပပ      မှုဇ န  တ     

လ ည  လည ၍ သ န   မ္ဘ         လ  ပဲခ ဲ            မှုလ ပ  န  သ  ့ 

 ရ   ရ  ရ  လ ပ  န  ရ    ဦ  မ    မ     လ ပ  န   ဆ   ရ ွ  နမှု 

  ဖခ  နမ       လ    လရံ    လ    ဖပသသည ။ ရ    လ   တ  ဖပမှုမ         

ပတ သ  ၍       ံ တ    မံ  ပ ခ ုပ  ရ        ဉ ္ကဌ       ံ တ  ဝန     ခ ုပ  

  သ ရ  လ  သည မ       ဖပန လည   မ ဖမန   ဆ      ခဲ ပါသည ။  

  



 

မန္တေေဵမမို့ စြ်မှုဇုန်အတွင်ဵရှိ ေုပင်န်ဵေည်ပတ်ေနမှုအေြခအေနမျာဵအာဵ သွာဵေရာြ် 

ကြည်ဴရှုစစ်ေဆဵြခင်ဵ 

 

၅။ နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဉေ္ကဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵ ချုပ် ဗိုလ်ချုပ်မှူဵကေီဵ 

မင်ဵေအာင်လှိုင်နှငဴ် အဖွဲ့ ဝင်မျာဵသည် ေအာေ်ေဖာ်ြပပါမန္တေလဵစေ်မှုဇနု်(၁)အေွင်ဵ ေုန်ေုေ် 

လုပင်န်ဵမျာဵေဆာင်ရေ်ွေနမှု အေြခအေနမျာဵေိ ု သွာဵေရာေက်ေည်ဴရှု စစ်ေဆဵခဲဴမပီဵ လုိအပ်သည် 

မျာဵ ေြပာကောဵခဲဴပါသည်- 

 

 ( ) မန္တေလဵစေ်မှုဇနု်အေွင်ဵရိှ Super Mandalay Co.,ltd ၏ 

ဘုရင်ဘီစေစ်စေ်ရုဳသို္ဓ ေရာေ်ရှိရာ လုပင်န်ဵရှင် ဦဵြမင်ဴစနိ်နငှဴ ်အဖွဲ့ ဝင်မျာဵေ 

ကေိုဆိနုှုေဆ်ေ်ကေမပီဵ စေ်ရုအဳေွင်ဵ ေုန်ကေမ်ဵအဆငဴ်မ ှ ေုပ်ပိုဵမှုအေိ 

ေုန်ပစ္စည်ဵမျာဵ အဆငဴဆ်င်ဴေုေလ်ုပေ်နမှု အေြခအေနမျာဵေိ ု လိေု်လဳ 

ရှင်ဵလင်ဵ ြပသခဲမဴှုအေပ္ဒ သိရှလိိုသည်မျာဵ ြပန်လညေ်မဵြမန်ဵေဆွဵေနွဵ 

ေြပာကောဵခဴဲပါသည်။ 

 ( ခ ) ပိုင်မဖိုဵြမန်မာ ေုမ္ပဏီ၏ ေအာင်နိငု်သူ ေွင်နှင်ဴ သဳရညေ်ျ ိူ  လယ်ယာသုဳဵ 

ေရပန့် သဳမဏသိွန်ဵေညလ်ုပ်ငန်ဵ သို္ဓ ေရာေ်ရှိရာ လုပ်ငန်ဵ ရှင ်ဦဵေအာင်ဆန်ဵ 

ေ ေုန်ကေမ်ဵစုေဆာင်ဵရရိှမှု၊ ေုန်ကေမ်ဵမှေစဆ်င်ဴ သဳရည်ေျ ိုချေ်မပီဵ 

စိုေပ်ျ ိုဵေရဵလုပင်န်ဵသဳုဵ ေရစပု်ပန့်အပါအဝင် ပန့်အမျ ိုဵမျ ိုဵနှငဴ် ပန့်အပုိ 

ပစ္စည်ဵမျာဵ၊ သေ္တုသွန်ဵေည်ပစ္စည်ဵမျာဵ၊ ကေိေ်ခွဲေရဵလုပင်န်ဵသဳုဵ အပိ ု

ပစ္စည်ဵမျာဵ၊ ေဆာေ်လုပ်ေရဵလုပ်ငန်ဵ သုဳဵ သဳေညပ်စ္စည်ဵမျာဵ ေုေ်လုပ်ေနမှု 

အေြခအေနမျာဵေိ ု လိေု်လ ဳ ရှင်ဵလင်ဵ ြပသခဲမဴှုအေပ္ဒ သိရှလိိုသည်မျာဵ 

ြပန်လညေ်မဵြမန်ဵ ေဆွဵေနွဵ ေြပာကောဵမပီဵ လိအုပ်သည်မျာဵေိ ု အကေဳြပု 

ေဆွဵေနွဵခဲဴ ပါသည်။ 

 ( ဂ )  မ ရ ယ တ     ရ    ဆ ထ တ လ ပ  ရ  လ ပ  န  သ  ့ ရ   ရ    ရ  လ ပ  န  ရ    

သ ရ သ ဓမ္မ သ ဂ ီ  ဒါ  တ   ဒါ် ဌ  ဌ ခ              ရ ဝံန ထမ  မ     

   ုဆ   ှုတ ဆ    ပပ      ရ ံ တ      ဆ ဝါ မ    ထ တ လ ပ  နမှု    



 

လ ည  လည   ည  ရှု လ လ   ရ   ဒါ  တ   ဒါ် ဌ  ဌ ခ      လ    လံရ     

လ   တ  ဖပသည ။ ယ    န       ရ ံခန  မတ       ရ ံမ ူ  ဦ  နဝ      

 မ ရ ယတ     ရ    ဆ ဝါ      ရ  ယခ        ပါ    ၁၆၀ မ  ၍ ထ တ လ ပ ခဲ မှု၊ 

လ  ရ   ခ  န တ     ဆ ဝါ မ       ေမာရိယ မန်ဵေဆဵ၊ အေကောေြပ ေဏေ်ကေ 

လိမ်ဵ ေဆဵ၊ချွဲသလပိ်ေပျာ်ရင်လူဵ ေဆဵ၊ ရှူလိမ်ဵဆီ၊ ေွမ်ဵရွေ် အခိုဵပွငဴ်ေဆဵ၊ 

ေသွဵသန့်ေဆဵ၊ အနာေျေ်ေဆဵရည်မျာဵေုိ ေခေ်မီစေ်ေိရယိာမျာဵြဖငဴ် 

ဆ  လ  ထ တ လ ပ  နမှု   ဖခ  နမ        Video Clip ဖဖ    ရ    လ    

တ  ဖပခဲ မှု  ပါ် တ     ရ    ဆ ဝါ မ    ထ တ လ ပ ရ တ     ရည   သ   

      မ န ရန       ဓ တ  ဗဒပ ္စည  မ              ဖဖ    ထ တ လ ပ ရန  

လ   ပ        ၊ ဖမန မ  တ     ရ    ဆ ဝါ မ       ယခ ထ   ပ  မ     ယ ဖပန့     

 ဆ   ရွ       ရန လ         ၊ ယခ   မ ရ ယ  ဆ  ဝါ ထ တ လ ပ  ရ သည  

     ပါ    ၁၆၀      သ  တမ  ရ  ပပ         မ န သည     ဉ  လ  

      မ   ရ  သဖဖ     န  တ   ထ န  သ မ  ပပ        ဖမ        ဆ  လ   

 ဆ   ရွ    လ         ဖဖ     ဖပ     ခဲ ပပ         ံ တ    မံ  ပ ခ ုပ  ရ  

       ဥ ္ကဌ       ံ တ  ဝန     ခ ုပ သည   မ ရ ယ တ     ရ    ဆ ထ တ လ ပ  

 ရ    ရ  ံ ဧည  သည  တ  မ တ တမ       ပ တ    မ တ တမ  တ   လ  မ တ  

 ရ ထ   ခဲ ပါသည ။ 

 

MSME ေုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵမှ တင်ြပချြ်မျာဵ 

၆။ မ   လ တ      ဒသ     တ    ရ   MSME ေုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵမှ ေအာြ်ပါအတုိင်ဵ တင်ြပ 

ေဆွဵေနွဵခဴဲပါသည်- 

 (ြ) MRCCI  သ   ဉ ္ကဌ ဦ ဝ    ဌ မ  မ မ   နဖဖ    MSME ဖွဳ့ပဖ ု တ   တ   ရ  

   ္စရပ       ပတ သ  ၍  ဈ     ရရ   ရ ၊ နည  ပည ရရ   ရ         ရ         

ရရ   ရ     ္စရပ မ        ဆ      တ  ဖပလ  ပါ       ၊ MRCCI တ    SME 



 

လ ပ  န      မတ  ဖ ဲ့ ည  ၍  ဆ   ရွ  လ   ရ  ပါ       ၊ နည  ပည  

ရရ     ရ  တ    မ မ တ  ့ သ     နဖဖ    ဂ  မန       PUM-Netherlands 

 ဖ ဲ့   ည  မ         ခ  တ ဆ  ၍ လ ပ  န  ရ   မ       နည  ပည မ    

 ပ  ပ လ   ရ  ပါ       ၊ လ န ခဲ  သ  ၅     ခန့ မ  ၍ ယခ  ထ   ဆ  ပါ 

 ဖ ဲ့   ည  မ         ခ  တ ဆ  ၍ နည  ပည မ    ရရ   ရ   ဆ   ရွ   ပ  

လ   ရ  ပါ       ၊ ၎    ဖပ   ဖပည တ    မ   ပ  မ     ပည ရ   မ       

   ည  ၍ ဖပည တ    မ လ ပ  န  ရ   မ        က ံ ပ လ ပ  န  မ     ဆ   ရွ   

      ရ     ဉ  ဆ   ရ ွ လ   ရ  ပါ       ၊ ဖပည တ    လ ပ  န  ရ   မ    

 တ    ဖပည တ    မ  ပည ရ   မ     ပ  ပ သည   နည  ပည မ   မ  လည   

 ဆ   ဖပပါ       ၊  ရ        ရရ   ရ  တ    MSME လ ပ  န  ရ   မ    

       ဗ  -၁၉  ခ     မ     ခ  ယူ      ရ     ဉ  ဆ   ရွ   ပ ခဲ ပါ       ၊ 

   ဗ    လဖဖ  သည   တ    လ ပ  န  ရ   မ     နဖဖ     ခ          တ   ၊ 

 ရ    ဖပန ဆပ      သူရ  သ ဲ သ  ့ မဆပ      သူမ   လည   ရ  သည   တ    

 ခ     သ  တမ   (၁)     ထပ မံတ   ဖမှ    ပ   လ  ပါ       ၊  ဈ      

ရရ   ရ  တ          ံတ  ဖပပ ဲမ   တ    ပါဝ  ဖပသ      ရ  ခ  တ ဆ   ဆ    

ရွ   ပ သ ဲ သ  ့ ဖပည တ      ဈ     ရရ     ရ  တ    Trade Fair မ    

     ပဖပုလ ပ   ပ ခဲ ပါ       ၊       ံ တ     နဖဖ    MSME လ ပ  န  ရ   မ    

ဖပည တ     ဈ     ရရ   ရ  တ         ဉ  တ           ဖပည နယ မ   တ    

လ ပ  န  ရ   မ    တ    ဖပပ ဲမ         ပ ပ   လ  ပါ       ၊ 

 

 ( ခ ) မ   လ    မှုဇ န   မံခန့ ခ ဲ ရ     မတ   တ     ရ မ ူ   ဦ  မ    မ   ဦ  မ  

မ   လ    မှု ဇ န ဖ ံ့ပဖ ု တ   တ   ရ  တ     ူည ပံ ပ    ပ ရမည   လ   ပ  

ခ   မ       တ  ဖပလ  ပါ       ၊  ျွန  တ  တ  ့ မ   လ    မှုဇ န     ၁၉၉၀ 

ဖပည      ၊  တ  တည  ထ   ခဲ သည   တ         ပါ    ( ၃၂ )     ခန့  

သ  တမ  ရ  ပပ  ဖဖ  ပါ       ၊   မှုဇ န ၏ဧရ ယ    ယ  ဝန  မ   ( ၁၈၂၀ ) 

ဧ ခန  ့ ရ  ပပ           ( ၃၆၀ )ရ ံ၊  လတ     (၂၃၉)ရ ံ၊   သ    ( ၂၆၆ ) 



 

ရ ံ၊      ပါ      မှုလ ပ  န  ( ၈၆၅ ) ရ ံဖဖ    လည ပတ  ဆ   ရ ွ လ   ရ  ပါ 

       ၊    မှုဇ န  တ     လ ပ  န   မ  ု     (၁၃)မ  ု ဖဖ    လည ပတ  

 ဆ   ရွ  လ   ရ  ပါ             မ   လ    မှုဇ န   မံခန့ ခ ဲ ရ      မတ  

 သ      ၂၀၂၂ခ     ၊မတ လ(၄)ရ   န့တ    ဖပန လည  ဖ ဲ့ ည  ခဲ ပပ       မတ  

၏ ဖ ဲ့ ည  ပ ံမ   ဂ ဏ ထ ူ ဆ   န ယ     (၃)ဦ   နဖဖ    ဝဏ္ဏ     ထ   

ဦ  မ       (ဝန     ခ ု ပ ၊မ   လ တ      ဒသ         ရ ဖ ဲ့)၊ ဦ      ဝ   ခ     

(Chairman, MMID Public Company Limited)၊  ဂ္ဂမဟ သ ရ သ ဓမ္မ 

သ ဂီ ဒါ် န    ူ(ဒ ံ ပ ဂံ ု ံ   ) တ  ့ဖဖ  ပါ       ၊   မ ံ ခန့ ခ ဲ ရ     မတ တ    

ဥ ္ကဋ္ဌ ဦ ခ   မ   လ ( ဇလပ ဝါဘ        ရ ံ )မ  ဦ  ဆ   ပပ  ၊ ဗဟ   လ ပ မှု 

 ဆ    ( ၂၇ )ဦ       ဦ  ဆ       မတ  ( ၁၂ )ဦ တ  ့ဖဖ       မှုဇ န ဖ ံ့ပဖ ု တ    

တ   ရ လ ပ  န  မ       ဦ  ဆ    ဆ   ရ ွ လ   ရ  ပါ       ၊ မ   လ  

   မှုဇ န    မံခန  ့ခ ဲ ရ     မတ သည     မှုလ ပ  န  ရ   မ            မှု 

လ ပ  န  မ    ဖ ံ့ပဖ ု တ   တ   ရ  တ    လ   ပ ခ   မ       သ  ဆ     

ရ ဌ န ဖ ဲ့  ည   သ  သ         ပါ    ူ ဆ   ပ   ဆ   ရ ွ  ပ  လ   ရ   

ပါ       ၊ မ   လ    မှုဇ န တ    သံရည    ုလ ပ  န     ရ (ံ ၇၀ )ရ ံခန့  

ရ  ပါ       ၊ လ  ရ   သံရည    ုလ ပ  န  မ    ရပ ဆ      နရ သ   ခ   ခဲ 

မ   မ     န   မ   ဈ  ှုန  မ    ဖမ   တ   နဖခ   ၊ သယ ယူပ  ့ ဆ    ရ  

 ခ   ခဲမ           သံရည    ု လ ပ  န  မ   တ    မရ  မဖဖ  ဆ   ပ ပ ္စည   

မ   ဖဖ  သည   Silicon       Manganese   သည   ပ ္စည  မ    တ  သ    ရန  

ခ  ခဲဖခ   ၊   န  ခ  မ     ရ         ဖခ    သည တ  ့        ဝန ထမ  မ    

 တ     လ ပ        ခ     လမ  ရရ    ရန  တ   သ  လ ပ  န   

လည ပတ   ဆ   ရွ   နရပါသည ။ လ ပ  န  မ    တ   တ  ရ   သန      ရန  

 တ    လ   ပ သည  လ ပ  န   လည ပတ    မ          ံ တ  မ  ထ တ  ခ   ပ  

     ပါရန  တ  ဖပ ပ ပါ       ၊ မ   လ    မှုဇ န တ    ဖမန မ မှု    သ န   

လ ပ  န     ရ  ံ( ၂၉ )ရ ံခန့ ရ  ပါ       ၊     သ န     န   မ  မ    ဝယ ယူရ  

တ     ဈ  ှုန  ဖမ   မ   နသည   တ    လ ပ  န  ရ   မ     နဖဖ    လ ပ  န   



 

လ ပ      ရန   ခ   ခဲမ   ရ  ဆ     နရပါ       ၊ သ  ့ဖဖ  ပါ၍ ဖပည တ     

ထ        န       ခဲမဖဖူမ             ံ တ  မ      သ န  လ ပ  န  ရ   မ       

တ    ရ      ရ    ခ  ပ      ပါရန       လ ် ပ န  မ   တ   တ  လည ပတ       

ရန  တ          ံ တ  မ   ခ     မ    ထ တ  ခ   ပ      ပါရန  တ  ဖပ ပ ပါ 

       ၊     မှုလ ပ  န  ရ   မ     နဖဖ    လ ပ  န  တ   ခ ဲ့ရန   တ    

ဘဏ  ခ       လျှေ   ထ  ရ တ    ဘဏ   မခံ  ပါ  ပ ္စည    နဖဖ    

 ဖမ        ဆ    ဦ တန ဖ   သ    တ   ခ   ပပ  မ သ   ခ     ရယူ      

လ   ရ  ပါ       ၊ ထ    ဖခ  နသည    သ    ၊  လတ        မှု 

လ ပ  န  မ    ရ   သန လည ပတ ရန  တ     ခ     ရရ  ရန  ခ  ခဲလ    ရ  ပါ 

       ၊   သ    ၊  လတ    လ ပ  န  မ   ၏ လ ပ  န  လ   ပ ခ    

  မံခ   ၊ လ ပ  န  တ   ခ ဲ့   ဆ   ရွ  ရန   မံခ    သည    ခ    လ  မ    

တ  ဖပ     လျှေ  လည   လ ပ  န  ရ   မ    ခ      လ ယ  ူ   ရရ       ရန  တ    

 ူည  ပ      ရန       သို္ဓြဖစ်ပါ၍ နိုင်ငေဳော်မှ လုပင်န်ဵသဳုဵစေ်ပစ္စည်ဵမျာဵနငှဴ် 

လ ပ  န    မံခ   မျာဵ တ  ဖပ၍ ေချဵယူနိငု်ေသာ     လတ ၊     ရ ည  ခ     မ    

ရရ         ဆ   ရွ   ပ   လ  ပါ       ၊  

 ( ဂ ) ဖမန မ       ံ ဝါလ ပ  န  ရ    သ    န ယ  ဦ      သန  မ  ဝါမ  ု    ၊ 

မ  ု        မ  ု သန ့ရရ  မ သ လျှေ    ရည   သ        သည   ဝါဂ မ   

ရမည ဖဖ  ပါသည ။ ထ  ့မ သ  တ  ဧ   ထ    ှုန   တ   တ        မ န  

မည ဖဖ  သည   တ    ဝါ      တ   သူမ    တ    ခ        ဆ   ဖပမ   

ဖဖ  ပါ       ၊ ထ  ့        ဝါ   မ  ု       ၊ မ  ု သန့ မ   ရရ  ရန   ူည  

 ဆ   ရွ   ပ ရန  ၊ မ  ု          မ  ဝါမ  ု       ၊ ဝါမ  ု       မ  

ဝါဂ မ        မည ၊ ဝါဂ မ        မ  ခ ည       ခ ည မ န ရရ       မည ၊ 

ခ ည       ခ ည မ န ရရ  မ  ပ တ         ရရ  မ  ဖဖ  ပါ       ၊ ဝါ 

 ဈ      ပမဲရ   သန   ရန  တ          ံတ  သ  ့ Export လမ          

ဖ     ပ ဖခ         ဖပည တ    ဝါဂ မ  သ ံ   သဲူမ         ခ  တ ဆ   ပ       ရ  

 သည မ       သ  ဆ    ရ ဝန     ဌ နမ   မ   ူည  ဆ   ရွ   ပ ပါရန  ၊  



 

ဝါထ   ရ   သ  ရ သ မ   တ    ဝါ       တ   သူမ   ၊ ဝါ   တ    ရ ံမ   ၊ 

ဖပည တ       ရ မံ   မ  ဝါ မ    ဝယ ယူ  ရန    လည      ဉ  ဆ   ရွ   

 ပ   လ  ပါ       ၊       ံ တ    နဖဖ    ခ ည မျှေ     မ     တ   လည   

လ ပ  န  မ    တ   ခ ဲ့ ဆ   ရွ  ရန  သ  သ  သ   တ    ှုန  ဖဖ     ခ      

မ   ထ တ  ခ   ပ ပါရန       ဝါ       တ   သူမ         ပ  ု ခ  န တ    တတ       

သည  ဘ  မ   ူည ပံ ပ     လ  ပါ        ၊ 

 (ဃ)       ဆ  လ ပ  န   သ     တ     ရ မ ူ   ဦ      ဖမ   ဗ  လ မ  လ  ရ   

 ခ  န တ          ဆ  လ ပ  န  မ   မ   လူ နရပ      တ    တ    

 ဆ   ရွ   နရပါ သ         ပတ ဝန        လထ ည  ညမ  မှုမ   ၊ 

မသန့်ရငှ်ဵမှုမျာဵ ဖဖ   ပါ် နပါ သ         ပန  ပ လ ပ  န  မ       ပါ    

လ ပ            သ   ဖမ နရ (သုိ္ဓမဟုေ်)လူေနရပ်ေွေ်နငှဴ်ေဝဵသည်ဴ လမ  ပန   

ဆ  သ ယ  ရ        မ န  သ   ဖမ နရ မျာဵေုိ ေင်ြပေောင်ဵခဳမည် 

ဆိုပါေ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်အေနြဖင်ဴ ခွငဴြ်ပုေပဵေစလုိပါေကောင်ဵ၊ ပန်ဵပု 

လုပင်န်ဵရင်ှမျာဵအေနြဖငဴ်လည်ဵ ေုန်ကေမ်ဵအြဖစ် ေုေ္ကိုလ်သာဵေုိ အသုဳဵြပု၍ 

ပန်ဵပုေရုသည်ြဖစ်ပါေသာေကောင်ဴ ေရာဵဝင်သစ်မျာဵေိုအသုဳဵြပု၍ ေုလုပ် 

နိုင်ေရဵ ေူညီေဆာင်ရွေ်ေပဵေစလိပုါေကောင်ဵ၊ သစ်သာဵပန်ဵပုမျာဵေို ေရာဵ 

ဝင် ြပည်ပသို္ဓ ေင်ပို္ဓေရာင်ဵချနိုင်ေရဵအာဵ သေ်ဆုိငရ်ာ ဌာနမျာဵမှ ေဆာငရ်ွေ် 

ေပဵေစလုိပါေကောင်ဵ၊ ၎င်ဵအြပင် ေိုဗစ်ေချဵေငွ သေ်ေမ်ဵောလေုိလည်ဵ 

ေိုဵ ြမငှဴ်ေပဵေစလိုပါေကောင်ဵ၊ 

 ( င ) ရ   သန ဆဲ ဖဒပ မဲ  ဖမတ ပါ  ရွှေဆ      သ    ဥ ္ကဌ ဦ  ဇ  မ        မ  

ြပည်ေငွ်ဵ၌ လေ်ခစာဵစနစြ်ဖင်ဴ ေရွှေဆိုင်ဵအပ်နှဳမှုမျာဵလည်ဵ ရှပိါလာေကောင်ဵ ၊ 

ဘုရာဵ၊ေစေီ၊ပုေိုဵမျာဵမ ှ ေရွှေဆိုင်ဵဝယ်ယူမှုမျာဵေွင် ေဈဵမပိုင်ေငေ်ါစနစေ်ို 

အသုဳဵ ြပု၍ ဝယယူ်ြခင်ဵမျာဵ ရိှလာပါေကောင်ဵ၊ မိမိေို္ဓ ေရွှေဆိုင်ဵလုပ်ငန်ဵရငှ်မျာဵ 

အေနြဖင်ဴ ေရွှေရည်မီ ေရွှေသာဵပါဝင်မှုနှုန်ဵမျာဵသညဴ် ေရွှေဆိုင်ဵမျာဵေိ ု ေုေ်လပု် 

ောဵြခင်ဵေကောင်ဴ ြပည်ပမှ ေင်သင်ွဵလာေသာ ေရွှေဆိုင်ဵ ေဈဵနှုန်ဵမျာဵေို 

ယှဉ်မပိုင်၍ ေရာင်ဵချနိုင်ြခင်ဵ  မရှိပါေကောင်ဵ၊ ြပည်ပမ ှ ေင်သငွ်ဵလာေသာ 



 

ေရွှေဆိုင်ဵမျာဵေို ေင်ေါစနစြ်ဖင်ဴ ဝယ်ယူြခင်ဵမျာဵ ရှလိာေသာေကောင်ဴ 

ြပည်ေငွ်ဵ ရိုဵရာလေ်မှုပညာလုပ်ငန်ဵ မျာဵ ေမ်ေောသွာဵမညဴ် အေြခအေနနှင်ဴ 

ရငဆ်ိုင်ေနရပါေကောင်ဵ၊ သို္ဓြဖစ်ပါ၍ ဘုရာဵ၊ ေစေီ၊ ပုေိုဵမျာဵေွင် ေပ်လှူ  

ေနေသာ ေရွှေဆိုင်ဵမျာဵေို ြပည်ေငွ်ဵလပ်ုငန်ဵ ရှင်မျာဵမှ ဝယယ်ူနိငု်ေရဵ 

စီစဉ်ေဆာင်ရေွ်ေပဵေစလိပုါေကောင်ဵ ၊ 

 ( စ ) အမရပူရမမို့မှ အနု်ဵသစ္စာ ရေ်ေန်ဵလုပင်န်ဵပုိငရ်ှင် ဦဵသန်ဵေွန်ဵမှ အမရပူရ 

မမို့ေွင် ၂/၈၀ချည်အမျ ိုဵအစာဵမာှ အသုဳဵ မျာဵပါေကောင်ဵ၊ ြပည်ေငွ်ဵချည်ေို 

အသုဳဵ ြပု၍ အေည်မျာဵ ရေ်လုပ်နိုင်ပါေ ပုိမိေုောင်ဵမွန်မည်ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ 

နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဉေ္ကဌမှ ြပည်ေငွ်ဵ၌ ၂/၈၀ ချည်မျာဵ 

ေုေ်လပု်နိုင်ေရဵ လမ်ဵညွှန်မှာကောဵ စီစဉ်ေဆာင်ရွေ်ေပဵေနသည်ေို 

သေင်ဵမျာဵမှေဆင်ဴ သိရှရိပါေကောင်ဵ ၊ သို္ဓြဖစ်ပါ၍ ြပည်ေွင်ဵ၌ ေုေ်လပု် 

ေသာ အရည်အေသွဵမီ ၂/၈၀ ချည်မျာဵေို ြပည်ေွင်ဵလုပ်ငန်ဵရငှ်မျာဵ ဝယယူ် 

အသုဳဵ ြပုနုိင်ေရဵ စီစဉ်ေဆာငရ်ွေ ်ေပဵေစလုိပါေကောင်ဵ ၊ ရေ်ေန်ဵ  လုပင်န်ဵရင်ှ 

မျာဵအာဵ နိုင်ငဳေော်မှ လမ်ဵညွှန်ေပဵအပ်လာမညဴ် နည်ဵပညာမျာဵ ရရှရိနေ်ို 

လည်ဵ ေမျှာ်လငဴ်ပါေကောင်ဵ၊ 

 (ဆ) မန္တေလဵစေ်မှုဇနု်ေော်မေီဝင် ဦ  ဝပဖ ု  မှ မန္တေလဵေိုင်ဵ ေေသကေီဵေွင် 

စေ်မှုဇနု်ေည ်ေောင်ခဲဴသည်မှာ နှစေ်ာလ ကောြမင်ဴေနမပီြဖစ်ေသာ်လည်ဵ 

ယခုအချနိ်အေိ စေ်မှုလုပ်ငန်ဵရှငမ်ျာဵနငှဴ် ောယ၊ဉာဏလုပသ်ာဵ ကေီဵမျာဵ 

အေွေ် မှီြငမ်ဵေိုဵောဵနုိငသ်ည်ဴ စာကေည်ဴေုိေ်နှငဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှငဴ် 

သုေေသနစင်ော ေစ်ခမုျှ မရှပိါေကောင်ဵ၊ မန္တေလဵ စေ်မှုဇနု်အေွင်ဵ  

အဆင်ဴြမငဴ ် ေခေ်မီ နည်ဵပညာမျာဵ ရရိှနိုင်ေစေရဵအေွေ် စာကေည်ဴေုိေ်နှငဴ ်

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှငဴသ်ုေေသနစင်ော ေည်ေောင်ေပဵေစလုိပါေကောင်ဵ ၊ 

 ( ဇ ) MRCCI  သ    ဒ ဥ ္ကဋ္ဌ(၁)   ဒါ်ဖမ   ဖမ   သန  မ  မ   လ တ      ဒသ     

 တ    မ  ရ  တဲ     ဗ  -၁၉   လ တ        ပ    ရ လ ပ  န  မ    ရပ ဆ      

လ န  ပါ ဖဖ   နပပ    ရ        လ   နတဲ  SME လ ပ  န  ရ    တ           ံ တ  မ  

 တ    ှုန  ( ၁% )သ  ပ ရ သ   ခ     ရရ   ရ သ  ဆ    ရ ဌ နမ   နဲ့  



 

ပူ  ပါ   ပပ   One Stop Service ဖဖ    MRCCI  ရ ံ တ    ပူ  ပါ    ဆ    

ရွ  ခဲ ပါ       ၊ SME လ ပ  န  မ   မ   ဖပည တ    ဖပည ပမ  ရ       ဖမှုပ   ံမှု 

ရရ   ရ မ    ဖ တ  ခါ်ပပ   ပူ  ပါ    ဆ   ရွ  သ   လ  ပါ       ၊ SME 

လ ပ  န  မ   မ   လ   ပ  နတဲ  SME       ပတ သ   သ  သ  တန  မ    

ဖ    လ         ရ     ဉ  ဆ   ရွ  လ   ရ  ပါ       ၊ ယခ  ခ  န မ   ရ   န   

လ ပ  န  ( ၉၅ % )  ရပ န   နရပပ   ခ ည ထ ပ   ရ   သ    န   မ  မ    

 ဈ  ှုန  ဖမ   တ    န သ         ဖဖ  ပါ       ၊         ဈ  ှုန  မတည  

ပ  မ တ ရယ ၊  ဈ     မှုမ   ဖပ  တ ရယ ၊    ယ    လ ယ မ    မ တဆ    

ဝယ ယူရသည   တ      န  ဈ  ှုန  မတည ပ  မ မှုမ   ဖဖ   နတဲ   ဒဲ  ခ   

 ခမဲ     ဖပလည        ဆ   ရွ   ပ   လ  ပါ       ၊ MSME လ ပ  န   

 တ  တ    သယ ယူပ  ့ ဆ   ရ တ     ခ   ခဲမ       တ ့က ုံ နရ 

သည   တ    ခ    ဖပုမ န့ တ    ံတ  ရ  ရရ   ရ   ူည  ဆ   ရွ    ပ   လ  ပါ 

       ၊  ခ     မ    ဖပန လည  ပ ဆပ ရ တ    လ ပ  န  မ     ဖပည   ဝ 

လည ပတ      မှု မရ   သ သည   တ     ဖဖ လ    ပ ရန       လ ပ  န  မ    

 ဆ   ဖပ ခ   မ ့   ရ  တ     တ    ှုန  သ  သ ပပ   ဖပန ဆပ ခ  န     

တ      မဟ တ ဘဲ( ၂/၃ )ဖပ  ဆ  သတ မ တ  ပ   လ          ၊ 

 (ဈ) MRCCI အသင်ဵနှင်ဴ ညီေနာင် အသင်ဵမျာဵအေွေ် ရဳုဵခန်ဵမျာဵ ေစ်စုေစ်စည်ဵ 

ေည်ဵ ဖွင်ဴလှစ်နုိင်ေရဵ အေဆာေ်အဦေြမေနရာအေွေ် နုိင်ငဳေော်မှ 

သေ်မှေ်ေသာနှုန်ဵြဖင်ဴ ေြမေနရာ စီစဉ်ေပဵနုိင်ေရဵ၊ 

 

ြပည်ေောင်စုဝန်ကြီဵမျာဵမှ ြပန်ေည်ရှင်ဵေင်ဵ ေြဖကြာဵြခင်ဵ 

 

၇။ မ   လ တ      ဒသ     တ    ရ   MSME ေုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ၏တင်ြပမှုမျာဵအေပါ် 

သြ်ဆုိင်ရာြပည်ေောင်စုဝန်ကြီဵမျာဵမှ ေအာြ်ပါအတုိင်ဵ ရှင်ဵေင်ဵေြပာကြာဵခဴဲပါသည်- 

 (ြ)      ပ  ု  ရ ၊  မ  ဖမူ ရ       ဆည  ဖမ    ဝန     ဌ န ဖပည  ထ     ဝန      

ဦ တ  ထ ဋ ဦ မ  ဝါမ  ု       မ  ု သန့ ရရ   ရ  သ  ဆ    ရ ဝန     ဌ       



 

ပ ဂ္ဂလ  လ ပ  န  ရ   မ    ပူ  ပါ   ၍  ထူ   လ ထ    ဆ   ရွ  လ    

ရ  ပါ       ၊ လ   ပ သည   သ         မ    ရရ        ရ        ံ တ  ရ        

   မ    ထ တ  ပ       ရ   ဆ   ရ ွ  ပ     တ   သူမ   လ  ဝယ သ  ့ 

 ရည   သ  ဖပည  ဝသည   မ  ု       မ  ု သန့ မ         သ         မ    

ရရ   ရ         ပ မတ   ဆ   ရွ   နပါ               သ       မှု 

လ ပ  န  မ    ဖ ံ့ပဖ ု တ   တ   ရ ၊     လ   ဒသ ဖ ံ့ပဖ ု  ရ            

လ   န ဖပည သူလူထ  ဝ     ရရ   ရ တ  ့ တ    သမဝါယမ န      

       ထည  ဖ   ဆ   ရွ   ပ ရန  ရ  ပါ       ၊ ခ ည  မျှေ         

ရရ   ရ  ဝါမ  ု       မ    တ    ရ    တ  သ    ခ     ခ    ဖပုမ န့ မ    ထ တ  ပ  

လ   ရ  ပါ       ၊ ထ တ လ ပ သူ၊  တ   သူ၊ သ    မည  သ ူ ၃ ပ    ဆ     

 ဆ   ရွ  လ    ရ  ပါ       ၊  န   ပ ဆ ံ       ရ သ တ     တ   

 ဆ   ရ ွ မည ဖဖ  ပါ        က ံမ  ု ပ   မည   လ ပ  န  ရ   မ    ရ  ပါ  

နည  ပည  ဆ   ရွ    ပ မည ဖဖ  ပပ    နရ တ  တ         ရ  

 ဆ   ရွ   ပ ၍ မရပါ       ၊      ပ  ု  ရ လ ပ  န  မ         ဖမ      

 ဆ   ရွ        ရ  တ    သမဝါယမ သ    ဖ ဲ့ မ    ဖ ဲ့ ည  ၍ Contract 

Farming  န  ဖဖ    ခ  တ ဆ   ဆ   ရ ွ  ပ         ပ  ု  ရ  တ   သူ 

မ   ၏ လ   ပ ခ       ဖဖည  ဆည    ပ       ရ   ဆ   ရ ွ လ   ရ  ပါ       ၊ 

   မှုနည  ပည မ         ပတ သ  ၍ နည  ပည  လ   ပ ခ   မ   ရရ   ရ  

 ဆ   ရွ   ပ လ   ရ  ပါ       ၊  န   ၊ ဝါ    ္ဒ ယ       ံ     ပူ  ပါ    

 ဆ   ရွ  ရန  ရ  ပါ       ၊ 

 ( ခ ) သမဝါယမ         လ  ဖ ံ့ပဖ ု  ရ ဝန     ဌ န ဖပည  ထ     ဝန     -

ဦ လ မ   မ  ဖမ         ရ ၀.၂၅ မ  ၅       ထ    သ        မှု 

လ  မှုလ ပ  န  ဦ    ဌ နတ    မ တ ပ တံ   ပ လ    ရ  ပါ       ၊ ဖမ  မ   ရ    

 ခ       ဆ   ရွ       ပပ       လ   ဒသဖ ံ့ပဖ ု  ရ   ဆ   ရွ  လ    

ရ  ပါ       ၊ Contract Farming  ဆ   ရွ  ရန  တ       ဉ  ဆ   ရွ   

လ   ရ  ပါ       ၊ Solar  ရတ   န   ဆ   ရ ွ  ပ မည  ဖဖ  ပါ       ၊ 



 

သမ သ   ဖ ဲ့ ည    ဆ   ရွ   ပ လ   ရ  ပပ   Contract Farming 

 ဆ   ရွ  ရန  တ    သမဦ    မ ူ မ       တ ဝန  ပ ထ  ပါ       ၊ 

 ( ဂ )    မှုဝန     ဌ န ဖပည  ထ     ဝန       ဒါ  တ  ခ  လ သန  မ  ဝန      

ဌ နတ    ဖပည  ထ      ဝန     ရ ံ ၊    မှုပူ  ပါ    ဆ   ရ ွ   ရ ဦ    ဌ န၊ 

   မှု      ပ  ရ           ဆ  ရ ဦ    ဌ န၊  မ တ (၁)         လ ပ  န  ၊ 

 မ တ (၂)         လ ပ  န  ၊  မ တ (၃)        လ ပ  န  ၊ ဖမန မ   ဆ ဝါ  

လ ပ  န  တ  ့ဖဖ    ဖ ဲ့ ည  ထ  ပါ       ၊    မှု      ပ  ရ           ဆ  ရ  

ဦ    ဌ န   နဖဖ    ၁၉၉၀ ပ ဂ္ဂလ     မှုလ ပ  န  ဥပ ဒ၊ ၂၀၁၅ SME ဥပ ဒ၊ 

၂၀၂၀    မှုဇ န ဥပ ဒ မ   ဖဖ     ဆ   ရွ  လ   ရ  ပပ   ဆ   ပ  ဆ   ရ ွ  

လ  ပါ   ဆ   ရွ       ပါ       ၊  မ တ (၁)         လ ပ  န  တ    သံ၊ 

သံမဏ လ ပ  န  တ    ဓ တ ခ ဲခန          ရ  ပပ   နည  ပည လ   ပ ပါ  

 တ    ခံ     ပါ       ၊ ဘ လပ  ဖမ   ရ ၊ံ မ န    ရ မံ   ရ         ၊ Digital 

Platform ရ  ပပ   SME       ခ  တ ဆ  ပပ    ဈ     ရရ   ရ ၊ နည  ပည  ရရ   ရ  

ခ  တ ဆ   ဆ   ရ ွ လ  ပါ   ူည ပံ ပ     ပ      ပါ       ၊ သံမဏ နည   

ပည      ပတ သ  ၍  ူည  ပ      ပါ       ၊ လ   ပ ပါ     မှု      ပ  

 ရ           ဆ  ရ ဦ    ဌ နမ  တ     ဦ    မ ူ       ဆ  သ ယ      ပါ       ၊ 

ခ ည မျှေ      ရ ံမ        တ  လည ပတ       ရ   ဆ   ရွ  လ   ရ         ၊ 

 ဈ     ရ   သန ရန  တတ      သ လ     ူည  ပ  မည ဖဖ  ပါ       ၊ 

      ဆ  လ ပ  န  ရ   မ    သ     တ     ရ မ ူ   ဦ      ဖမ   ဗ  လ  

  နဖဖ    လ   ပ သည မ          မှု      ပ  ရ           ဆ  ရ ဦ    ဌ န၊ 

တ     ဦ    မ ူ        ဆ       ဆ   ရ ွ သ   ရန ဖဖ         ၊ ၂/၈၀ ခ ည       

ပတ သ  ၍       ံ တ  မ   မ  သပ ထ တ လ ပ  ရ  တ ဝန  ပ ထ  ပပ   

ဖဖ  ပါ       ၊    ပ     ဆ    ရ     ္စရပ မ    တ    နည  ပည ရယူလ  ပါ  

 မ တ (၃)         မ   ူည  ပ      ပါ       ၊ ဦ  ဝပဖ ု  (    မှုဇ န  )၏ 

တ  ဖပခ     ပါ် ဖပည  ထ     ဝန     မ      ည တ          သ  တသနဖ ံ့ 

ပဖ ု  ရ   တ  တည  ထ   ရန  တ    လ   ပ  သ  နည  ပည မ       



 

 ူည  ပ မည ဖဖ  ပါ       ၊ လျှေပ    ၊ ဆ  လ ၊ ဒ ဇယ ၊ AFTA    ္စ၊ 

  န   မ     ္စမ         မံ  န        ဘဏ္ဍ  ရ  ဝန     ဌ န      ခ  တ ဆ   

 ဆ   ရွ   ပ မည  ဖဖ  ပါ       ၊ MSME Exhibition လ ပ ရန မူ   ဖဖ    

သ ဘ တူထ  ပပ   ပါဝ   ူည  ဆ   ရ ွ   ပ     လ         ၊ 

 

နိုင်ငဳေတာ်စမီဳအပ်ုချုပ်ေရဵေြာင်စီဉြ္ကဌ မှ ေဆွဵေနွဵ ေြပာကြာဵြခင်ဵ  

 

၈။  နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီ ဉေ္ကဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်  ဗိုလ်ချုပ်မှူဵကေီဵ 

မင်ဵေအာင်လှိုင်မှ မ   လ တ     စေ်မှုဇနု ်တ    ရ   MSME ၏ ေင်ြပချေ်မျာဵနှငဴပ်ေ်သေ်၍ 

ေအာေ်ပါအေိငု်ဵ ေြပာကောဵခဴဲပါသည်- 

 (ေ) မ   လ တ      ဒသ     တ    ရ   MSME လ ပ  န  မ    တ   တ   ရ  တ    

 တ ့ဆ ံခဲ ဖခ   ဖဖ  ပါ       ၊ တ     ဖပည သ ယ ဝ ဖပ  ရ           ရရ     

 ပါ် မ    ရ      မ  ု သ   ရ  ရည မ န  ခ    ဖဖ    ဆ   ရ ွ ရမည ဖဖ  ပပ   

လ ပ       ဆ   ရွ   နသူမ       လ ံ      ခ မ  လ  ံခုံ   ဖဖ    လ ပ       န 

ထ      ဆ   ရွ   နဖခ   သည  တ     ဖပည သ ယ ဝ  ဖပ ဖခ   ဖဖ  ပါ       ၊ 

    ရရ     ပါမ    ရ       ပတ သ  ၍  သ   သ ံ   ရလ ံ လ       

ရရ   ရ         စာဵေသာေ်ေုန်မျာဵသာမေ ေစ်ေိုယ်ေရသုဳဵပစ္စည်ဵမျာဵသည် 

လည်ဵ ရိေ္ခာေွငပ်ါဝင်ပါေကောင်ဵ၊ တ     ဖပည သ ယ ဝ ဖပ  ရ           ရ 

ရ     ပါမ    ရ  တ          ံ တ       နထ     နသမူ   မ   ဆ   ရ ွ  

ရဖခ   ဖဖ  ပပ   ဖပည တ     လ ပ         ခ     လမ   ပါမ    ရ       ဖပည တ     

   ပ    ရ        မ န    ရ   ဆ   ရွ  ရမည ဖဖ  ပါ       ၊ 

 ( ခ )    န   မ  မ    ပါမ    ရ ၊ သ         မ    လ  ံလ      ရရ   ရ ၊  ရ    

     မ    လ  ံလ      ရရ   ရ       လူသ   ရ    ဖမ  မ    လ  ံလ       

ရရ  ရန  လ         ၊  ြမန်မာနုိငင်ဳေငွ် ေရအာဵလျှပ်စစ်ေုေ ် လုပရ်နအ်ေွေ် 

ေရအရင်ဵ အြမစ်မျာဵစွာရှိပါေကောင်ဵ၊ ေရအာဵလျှပ်စစ်ေုေလ်ုပေ်ရဵ လုပင်န်ဵ 

သည် အရင်ဵအနှီဵကေီဵမာဵေသာလ်ည်ဵ ေရရှည်အေွေ် ေောင်ဵမွန်ေသာ 



 

လုပင်န်ဵြဖစ်ေကောင်ဵ၊ နျူေလီဵယာဵ စွမ်ဵအငသဳု်ဵလျှပ်စစ်ဓါေ်အာဵ ေုေ်လပ်ု 

ြခင်ဵသည်လည်ဵ  မျာဵစွာအေျ ိုဵြဖစ် ေွန်ဵေစပါေကောင်ဵ၊ မကောမီောလ 

အေွင်ဵ နျူေလီဵယာဵစမွ်ဵအင်ေို မငိမ်ဵချမ်ဵစွာ အသုဳဵ ချနိငု်ေရဵအေေွ် 

လျှပ်စစဓ်ါေ်အာဵ၊ စုိေ်ပျ ိုဵေရဵ၊ ပညာေရဵနှငဴ ်   ေျန်ဵမာေရဵဆုိငရ်ာေိစ္စရပ် 

မျာဵေွင်   အသုဳဵ ချနိငု်ေရဵ   ေဆာငရ်ွေသ်ွာဵမည်ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ ေလာင်စာ 

ဆီမျာဵ သဘာဝဓါေ်ေငွ့  မျာဵနှငဴ ် ပေ်သေ်၍ မိမိေို္ဓနိုင်ငဳေွင် စေ်သဳုဵဆီ 

မျာဵေိ ု နှစ်စဉ်အေမရိေန်ေေ္ဒလာ (၂) ဘီလီယဳဖုိဵခန့ ် ေင်သငွ်ဵေနရ 

ပါေကောင်ဵ၊ မိမိေို္ဓနိငု်ငေဳွင ် ေုန်ဵေွင်ဵ ေရနေဳုေ်လုပန်ိုင်ေသာ အရင်ဵ အြမစ် 

မျာဵစာွရှေိန သညဴ်အြပင် သဘာဝဓေ်ေငွ့နှငဴ် ပေ်သေ်၍လည်ဵ ေမ်ဵလွန်မှာ 

ေုေ်လပု်ရမည်ဴ အရင်ဵအြမစ်မျာဵေေွ့ရှ ိ ောဵမပီဵြဖစ်ေကောင်ဵ၊ ေီဇယ်ဆီ 

ေင်သွင်ဵြခင်ဵေုိ ေလျှာခဴျနိုင်ရန်နှငဴ် လျှပ်စစ်ဓါေ်အာဵ အသုဳဵ ြပုနုိင်ေဲဴ 

စေ်ေိရိယာမျာဵေုိ ေြပာင်ဵ လဲ အသုဳဵ ြပုရမည်ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ 

 ( ဂ )  ပို္ဓေဆာင်ေရဵ စနစ်မျာဵေွင ်လျှပ်စစ် ဓာေ်အာဵ အသဳုဵြပုနိုင်ေရဵ နိုင်ငဳေော်မှ 

ကေိုဵပမ်ဵေဆာငရ်ွေေ်နမပီဵ ြပည်ပမှ ရင်ဵ နှီဵြမှုပ်နှဳသူမျာဵနှငဴလ်ည်ဵ သေဘာေူ 

ညီချေ်ရရိှောဵမပီဵ ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအင်သုဳဵရောဵမျာဵနှငဴ ် ဘေ်စ ်

ောဵမျာဵေုိ အမျာဵြပည်သူသုဳဵ သယ်ယူပို္ဓေဆာငေ်ရဵေွင ် ဦဵစာဵေပဵ 

ေြပဵဆွနဲိုင်ေရဵ ရညမ်ှန်ဵေဆာငရ်ွေ် လျေ်ရှိပါေကောင်ဵ၊ နိုင်ငဳေွင် ဆိုင်ေယ်စီဵ  

ေရ ၆ သန်ဵခန့ရ်ှမိပီဵ ေန့စဉ်ဆီသုဳဵစွမဲှုေုိ ေလျှာဴချနိငု်ပါေ ြပည်ပမှ စေ်သဳုဵဆီ 

ေင်သွင်ဵြခင်ဵေုိ ေလျှာဴချနိုင်မည်ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ Public Transportation 

စနစေ်ိ ု အာဵေပဵေဆာငရ်ွေရ်မှာ ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ Transportation အေွေ် 

လိအုပ်ေသာ လျှပ်စစ်ဓေအ်ာဵရရိှေရဵအေေ်ွ ေရ၊ နျူေလီဵယာဵသဳုဵ လျှပ်စစ် 

ဓါေ်အာဵ ေုေ်လပု်ြခင်ဵအြပင် ေနေရာင်ြခည်စွမ်ဵအင်သုဳဵ ေုေ်လပု်ေရဵေို 

ေဆာငရ်ွေ်ရမည်ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ မန္တေလဵ မှာ လျှပ်စစဓ်ေ်အာဵ လဳုေလာေ် 

ေအာင် ရရိှေရဵ ြပင်ဆင်ေဆာင်ရွေ် လျေ်ရှိပါေကောင်ဵ၊ လျှပ်စစ ် ဓါေ်အာဵ 

သွယ်ေန်ဵ မှုေောင်ဵမွန်ေရဵ ေဆာငရ်ွေ်လျေ်ရှပိါေကောင်ဵ၊ ေနေရာင်ြခည် 



 

စွမ်ဵအင်သုဳဵ လျှပ်စစ်ဓါေ်အာဵ ေုေ်လုပ်ေရဵ စီမဳေိန်ဵမျာဵေိုလည်ဵ 

အေောင်အေည်ေဖာေ်ဆာငရ်ွေ ်လျေ်ရှ ိပါေကောင်ဵ၊  

 (ဃ ) စေ်မှုလုပ်ငန်ဵ မျာဵမှာ ေုန်ကေမ်ဵေသချာသည်ဴ ေုေ်လုပ်မှုလပု်ငန်ဵမျာဵေုိ 

ေဆာငရ်ွေ်ရ မည်ြဖစ ် ပါေကောင်ဵ၊ ေေသမှ ေွေရ်ှေိဲ ဴ ေုန်ကေမ်ဵမျာဵေိ ု

အေြခခဳသညဴ ် ေုန်ေုေ ် လုပမ်ှုလပု်ငန်ဵသည် ပိုမိုအေျ ိုဵြဖစ်ေနွ်ဵမည် ြဖစ်ပါ 

ေကောင်ဵ၊ မန္တေလဵမှာ စိုေပ်ျ ိုဵေရဵေုန်ကေမ်ဵမျာဵ၊ ေမွဵြမူေရဵ ေုန်ကေမ်ဵမျာဵ၊ 

စေ်မှုကေန်ကေမ်ဵမျာဵစွာ ေွေရ်ှမိပီဵ လိအုပ်သညဴေ်ဏ္ဍမျာဵေုိ နိုင်ငဳေော်မှ 

ပဳဴပုိဵေူညီေပဵသွာဵ မည်ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ စိုေ်ပျ ိုဵေရဵလုပင်န်ဵမျာဵအေွေ် 

လိအုပ်သည်ဴမျ ိုဵေောင်ဵ  မျ ိုဵသန့်မျာဵရရိှေရဵနှငဴ် ေေသအလိုေ် 

စိုေပ်ျ ိုသည်ဴမျ ိုဵမျာဵ ေူညီမှုရိှေစေရဵ၊ အစအုဖွဲ့ အလိုေ် ေေ်နိငု်သမျှ 

ေဆာငရ်ေ်ွကေရန ် လိအုပ်ပါေကောင်ဵ၊ မိမိေို္ဓနိုင်ငမှဳာ ချည်မျှင်ရညှ်ဝါနှင်ဴ ဝါ 

မျာဵ စုိေ်ပျ ိုဵကေရန်နှင်ဴ အဆင်ဴမီ ဝါမျာဵ ေွေ်ရှေိရဵအေွေ် အရည်အေသွဵ 

ြပည်ဴမီ၍အဆင်ဴမီသည်ဴ ဝါ မျာဵေွေ်ရှိေရဵနှငဴ ် အဆငဴမ်ီသည်ဴ ဝါ မျ ိုဵေောင်ဵ 

မျ ိုဵသန့်မျာဵ ရရိှေရဵ နိုင်ငဳေော်မှ ကေိုဵပမ်ဵ ေဆာငရ်ွေလ်ျေ်ရှိပါေကောင်ဵ၊ 

မန္တေလဵမာှ ဝါစိုေ်ပျ ိုဵမှုမျာဵစွာရိှ သည်ဴအေွေ ် ဝါေိ ု အေြခခဳေဲဴ  စေ်မှု 

လုပင်န်ဵမျာဵေိ ုေအာင်ြမင်ေအာင် ေဆာငရ်ွေက်ေေစလိုေကောင်ဵ ၊ နိုင်ငဳေော်မှ 

လိအုပ်ေသာ အေောေအ်ပဴဳမျာဵေိ ု ေူညီပဳဴပိုဵ  ေပဵသာွဵမည်ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ 

မန္တေလဵေုိင်ဵေေသကေီဵ၌  ေမွဵြမူေရဵ လုပင်န်ဵမျာဵစာွရှိမပီဵ အမျာဵစုမှာ 

မိရိုဵဖလာ ေမွဵြမူကေောေုိ ေေွ့ရှရိပါေကောင်ဵ ၊ စနစေ်ျသည်ဴ ေမွဵြမူေရဵ 

စနစြ်ဖင်ဴ ေမွဵြမူပါေ ေမွဵြမူေရဵမှ ေွေရ်ှလိာသည်ဴ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵမျာဵေုိ 

ဇီဝေြမကသဇာ အြဖစ် ြပန်လညအ်သဳုဵြပုနိုင်မည်ြဖစ်ပါေကောင်ဵနှငဴ် စိုေပ်ျ ိုဵေရဵ 

လုပင်န်ဵမျာဵေငွ် အေျ ိုဵရှစိွာ အသုဳဵချ နိုင်မှာြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ ကေေ်၊ ဝေ်၊ နွာဵ၊ 

ဆိေ်၊ ငါဵ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမှ စာဵေသာေ်ေုန ်ေ်ုေေုန် လုပင်န်ဵမျာဵ 

ေဆာငရ်ွေ်၍ ရပါေကောင်ဵ ၊ 

 ( င )  စေ်မှုေုနက်ေမ်ဵမျာဵအေေွ် လိအုပ်ေသာ သေ္ထုေုန်ကေမ်ဵမျာဵနှင် ဴ သစ်ေုန် 

ကေမ်ဵမျာဵ ရရိှေရဵ ေဆာငရ်ေွ် ေပဵသွာဵမည်ြဖစပ်ါေကောင်ဵ၊ ေုေ်ေုန်ပစ္စည်ဵ 



 

မျာဵ ေစျဵေွေ်ရရှေိရဵအေွေ် ေုေ်လပု်ေသာ ပစ္စည်ဵမျာဵမှာ အရည်အေသွဵ 

ြပည်ဴမီရန် လိအုပ်သေဴဲသို္ဓ ေုေ်ေုနပ်စ္စည်ဵမျာဵေုိ သိရှေိစေရဵအေေွ် 

ေကောြငာြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵ မျာဵေုိ ေဆာငရ်ွေ်ရမည်ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ အရည် 

အေသွဵ ြမငဴ် ေုေ်ေုန်ပစ္စည်ဵမျာဵ ေုေ်လုပ်နိုငေ်ရဵအေွေ် ေခေ်မီစေ် 

ေိရယိာမျာဵ၊ နည်ဵပညာမျာဵ၊ လူသာဵ အရင်ဵအြမစ်မျာဵ၊ ရင်ဵ နှီဵြမှုပန်ှဳမှုမျာဵ 

လိအုပ်ပါေကောင်ဵ၊ ေုေ်ေုနြ်ပပွဲမျာဵ ေျင်ဵပေရဵ ေဆာင်ရေွ် ေပဵသွာဵမည် 

ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ 

 ( စ )  သွင်ဵေုနအ်စာဵေုိဵနိုင်ေရဵအေွေ် ြပည်ေငွ်ဵ၌ ေုေ်ေုနမ်ျာဵ ေုေ်လပု်ရန် 

လိအုပ ်သေဲဴသုိ ြပည်ပသို္ဓ ေင်ပို္ဓနိုင်ေသာ ေုေေ်ုန်မျာဵေုေ်လပု်ရန ်လိအုပ် 

ပါေကောင်ဵ၊ ြပည်ေွင်ဵ  ေုေ်ေုနမ်ျာဵေိ ု အာဵေပဵြခင်ဵသည် ြပည်ေွင်ဵ 

စီဵပွာဵေရဵေို အာဵေပဵြခင်ဵြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ ြပည်ေငွ်ဵ မှေွေရ်ှေိသာ 

ေုန်ကေမ်ဵမျာဵေုိ အဆင်ဴြမင်ဴေုေ်ေုန်မျာဵအြဖစ် ေုေ်လပု်နိုင်ရမည်ြဖစ် 

ပါေကောင်ဵ၊ ြပည်ေွင်ဵ စီဵပွာဵေရဵေိုေဆာင်ရေွ်ြခင်ဵြဖင်ဴ ြပည်ပသွင်ဵေုန် 

အစာဵေုိဵနိုင်ရမည် ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ မိမိေို္ဓနိငု်ငဳေငွ်ရိှေသာ ေုေ်ေုနမ်ျာဵေုိ 

လည်ဵ ြပည်ပမှ ဝင် ေရာေ်ေဆာင်ရေွ်ြခင်ဵေေ် မိမိေို္ဓ ေိုယ်ေိုင်ဦဵစီဵ 

ေဆာငရ်ွေ်နိငု်ေအာင် လုပေ်ဆာင်သွာဵ ရမှာြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ မိမိေို္ဓစီဵပွာဵေရဵ 

ေို မိမိေို္ဓေိုယ်ေိုင် ေဖာေ်ဆာင်ရမည်ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ ေစျဵေွေ်ရရှေိရဵ 

အေွေ် ောဝနရ်ှသိူမျာဵအာဵလဳုဵ ဝိုင်ဝန်ဵကေိုဵပမ်ဵေဆာင်ရေွ်ကေ ေစလုိ 

ေကောင်ဵ၊  

 (ဆ) နိုင်ငဳေော်မှ စိုေ်ပျ ိုဵေရဵေချဵေငွမျာဵေို ယခင် ေေည်ဵေ ေုေေ်ချဵေပဵ 

ခဲဴပါေကောင်ဵ၊ နိုင်ငဳေော်သို္ဓ ြပန်လည်ေပဵဆပ် နိုင်ြခင်ဵမရှိေသဵသညဴ ်

လုပင်န်ဵမျာဵလည်ဵ ရိိှပါေကောင်ဵ၊ နိုင်ငဳေော်မှ ေုေ်ေချဵေပဵောဵေသာ 

ေိုဗစ်-၁၉ ေချဵေငွောလ သေ်ေမ်ဵေိုဵြမှငဴေ်ပဵသွာဵမည်ြဖစ်ပါေကောင်ဵ၊ 

MSME လုပင်န်ဵ မျာဵေွင် ေုေ်လုပေ်ရဵ၊ ေုန်သွယ်ေရဵ၊ ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ် 

အြခာဵဟူ၍ ေဏ္ဍ(၄)ခု ရှပိါေကောင်ဵ၊ မိမိေို္ဓနိငု်ငဳေငွ် ေုန်ေုေ် လုပမ်ှုေေ် 

ေုနဝ်န်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵ မျာဵ ပိုမိုမျာဵြပာဵြခင်ဵေကောင်ဴ ဝယလ်ိအုာဵနှငဴ် ေရာင်ဵ 



 

လိအုာဵ မမျှေသွယ်ေရဵြခင်ဵေကောငဴ် ေုန်ပစ္စည်ဵေစျဵနှုန်ဵကေီဵြမင်ဴမှုမျာဵ 

ြဖစ်ေပ္ဒလျေ်ရိှပါေကောင်ဵ၊ ေုေ်လပု်မှုေုနေ်ျစရိေမ်ျာဵေိုလည်ဵ  ေလျာဴ 

နည်ဵေအာင် ေဆာငရ်ွေရ်နလ်ိအုပ်ပါေကောင်ဵ၊ မိမိေို္ဓအေနြဖင်ဴ ြပည်ေွင်ဵ 

စီဵပွာဵေရဵေိ ု အာဵေပဵရန်၊ ြပည်ေွင်ဵ ေုန်ေုေလ်ုပမ်ှုမျာဵေိုအာဵေပဵရန၊် 

ြပည်ေငွ်ဵ ရင်ဵ နှီဵရင်ဵ နှဳမှုမျာဵေုိအာဵေပဵရန် ေိငု်ဵြပည်၏ အငအ်ာဵသည် 

ြပည်ေငွ်ဵမှာသာရှ ိ ပါေကောင်ဵ၊ ေေသအေွင်ဵ ေုန်ေုေလ်ုပမ်ှုလပ်ုငန်ဵ မျာဵ 

ေဆာငရ်ွေ်နိငု်ြခင်ဵေကောင်ဴ အလုပ်အေိုင ် အခငွဴ်အလမ်ဵမျာဵ မျာဵြပာဵလာမပီဵ 

ြပည်ပနိုင်ငဳမျာဵသို္ဓ သွာဵေရာေ ် လုပေုိ်င်ရမှုမျာဵ နည်ဵပါဵလာမည်ြဖစ် 

ပါေကောင်ဵနှငဴ် ေုေ်လပု်မှုလပ်ုငန်ဵ မျာဵေုိ မန္တေလဵေိုင်ဵ ေေသကေီဵေွင် 

ေအာင်ြမင်ေအာင် ေဆာငရ်ွေက်ေေစလိေုကောင်ဵ ေိေု်ေွန်ဵ ေြပာကောဵသွာဵ 

ခဲပဴါသည်။  

       

 

၉။ သ  ့ဖဖ  ပါ၍  နိုင်ငဳေော်စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီ ဉေ္ကဌ နိုင်ငဳေော်ဝန်ကေီဵချုပ်  

ဗိုလ်ချုပ်မှူဵကေီဵ မင်ဵေအာင်လှိုင်မှ မိေ္ထီလာနှင်ဴ မ   လ တ     စေ်မှုဇနု ်တ    ရ   MSME 

                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

မှတ်တမ်ဵဓါတ်ပုဳမျာဵ 
  



 

နိုင်ငဳေော် စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဉေ္ကဌမန္တေလဵေိုင်ဵ  ေေသကေီဵ အေွင်ဵရှိ   သ    ၊ 

  ယ          လတ    (MSME)    ပ    ရ လ ပ  န  ရှင်မျာဵနှငဴ ်ေေွ့ဆုဳပွဲအခမ်ဵအနာဵ 

 

  



 

 

နိုင်ငဳေော် စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီဉေ္ကဌမမှန္တေလဵေိုင်ဵ  ေေသကေီဵ စေ်မှုဇနု်အေွင်ဵရိှ   သ    ၊ 

  ယ          လတ    (MSME)    ပ    ရ လ ပ  န  /   ရ ံမ   သ  ့   ည  ရှု    ဆ ဖခ    

 

 



 

နိုင်ငဳေော် စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီ၊ ဉေ္ကဌ မှ   သ    ၊   ယ          လတ    (MSME) 

    ပ    ရ လ    န  ရှင်မျာဵ၏ ေဆွဵေနွဵေင်ြပမှုမျာဵေို ြပည်ေောင်စုဝန်ကေီဵမှ ရှင်ဵလင်ဵ ေင်ြပြခင်ဵ 

 



 

နိုင်ငဳေော် စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီ၊ ဉေ္ကဌ မှ   သ    ၊   ယ          လတ    (MSME) 

   ပ    ရ လ  ်  န  ရှင်မျာဵ၏ ခင်ဵေျင်ဵြပသောဵမှုမျာဵေို ေလလဴာကေည်ရှုြခင်ဵ  

 



 

နိုင်ငဳေော် စီမဳအုပ်ချုပ်ေရဵေောင်စီ၊ ဉေ္ကဌ မှ   သ    ၊   ယ          လတ    (MSME) 

    ပ    ရ လ    န  ရှင်မျာဵမှ ေဆွဵေနွဵေင်ြပြခင်ဵ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


